
Escuela Básica N°37 Bartolome
Blumenthal.

¡Contamos con su apoyo y
colaboración durante el año
2025!

Un saludo de parte del equipo
de Gestión Escolar, Escuela
Básica N°37 Bartolomé
Blumenthal.Es un tema que requiere

de mayor concienciación y
visibilización para crear
mejores oportunidades y
resultados más efectivos.

¿POR QUÉ
IMPORTA?

Para que la labor educativa que
desarrolla la escuela sea más
constructiva en la formación del
estudiante Blumenthaliano, se hace
necesario destacar la gran
importancia que tiene el apoderado
en dicho proceso. Gran parte de
pertenecer a una comunidad
educativa es garantizar un apoyo
cohesionado y conectado tanto en
sus instancias sociales, familiares y
escolares.

como un agente
educador

ROL DEL
APODERADO

@escuelabasicablumenthal

+569 54796006

bartolomeblumenthal.cl

Contactos.



¿CUÁL ES EL ROL
DEL APODERADO?

Recordar que el manejo de
celular y uso redes sociales

en los estudiantes
pertenecientes a la escuela
queda en la responsabilidad

de cada uno de los
apoderados.  

El desarrollo no lo
garantiza una persona,
sino más bien, el
esfuerzo por la unión
entre cada uno de los
pilares que participan en
la educación.

No hay escuela igual que un hogar
y no hay maestro igual a un padre

virtuoso 

ALGUNOS EJEMPLOS DE
NUESTRO REGLAMENTO
INTERNO

Es importante que el apoderado
permita educar, acompañar y
participar activamente en el
proceso del estudiante. Junto a
ello, fortalecer cada uno de los
valores que garantizan dentro y
fuera del establecimiento.

El rol del apoderado consiste en el  
deber de contribuir a la formación
y desarrollo integral de la
educación de sus hijos o pupilos.
Esto se garantizará a través de la
participación y preocupación en
las exigencias de cada uno de los
entornos que se enfrenta el
estudiante.

 La escuela recomienda, en primera
instancia, que el rol del apoderado
lo cumpla el padre o la madre, o un
familiar que ejerza sobre el
Estudiante, un ascendiente
favorable. Para que cumpla
eficientemente su papel de agente
educador, el apoderado debe:

1) Aceptar y cumplir los principios
educacionales del establecimiento.

3) Procurar las condiciones
adecuadas para que pueda cumplir
con todas sus obligaciones
planificadas por el establecimiento

2)Informarse cuidadosamente de
todas las disposiciones contenidas en
los reglamentos vigentes en la escuela
para cumplirlas y hacerlas cumplir a su
pupilo

4) Asistir puntualmente a todas las
reuniones y/o citaciones fijadas por
el Centro de Padres, Profesor jefe,
de asignatura, UTP, Convivencia
Escolar Inspectoría General y/o
Dirección

5) Estar en contacto
permanentemente con la escuela,
entendiéndose esto como: conocer el
flujograma a seguir en caso de
conflictos, los horarios de atención a
apoderados, de profesores y demás
estamentos del establecimiento, con
el objeto de hacer uso de estas
instancias en forma oportuna. 


